
All. a) 

Piano Triennale delle Assunzioni a tempo indeterminato 2019-2021 

ANNO 2019 

Assunzioni a tempo indeterminato: 

Settore Profilo Tipologia di accesso e date di 
presa in servizio 

Costo a Bilancio 
su base annua 

I Istruttore amministrativo cat. C Procedura concorsuale 31.480,70 

I Istruttore Direttivo cat. D Procedura concorsuale 34.311,33 

III Istruttore Amministrativo cat. C Procedura concorsuale 31.480,70  

III Istruttore Amministrativo cat. C Procedura concorsuale 31.480,70 

IV Istruttore Direttivo di Polizia 
Locale Cat. D1 

Mobilità / Procedura concorsuale 34.311,33 

III Istruttore Direttivo Cat. D1 Procedura concorsuale 34.311,33 

IV n. 1 Istruttore di Vigilanza Cat. C  Scorrimento di graduatoria   31.480,70 

I n. 1 Esecutore amministrativo 
cat. B3 

Mobilità// Procedura concorsuale 29.587,34 

IV n. 1 Istruttore di Vigilanza Cat. C  Scorrimento di graduatoria   31.480,70 

 

ANNO 2020 

Sono programmate le seguenti assunzioni a tempo indeterminato: 

Settore Servizio Profilo Tipologia di accesso Costo 
annuale  a 

bilancio 

I 1.1 Istruttore Amministrativo- 
Contabile- Cat. C 

Mobilità/scorrimento 
graduatorie/procedure 
concorsuali 

31.480,70 

 

 

 

 

 

Di dare atto che risulta rispettato il limite per assunzioni a tempo determinato fissato per 

ANNO 2021 

Tenuto conto delle attuali capacità assunzionali, non sono programmate assunzioni a tempo 
indeterminato. 

Saranno oggetto di aggiornamento della programmazione in funzione delle nuove cessazioni. 

 


