CITTA p1 SORSO

3°SETTORE - AFFARI GENERALI POLITICHE SOCIALI STAFF
Servizio 3.2 — Politiche Sociali

VERBALE 2"~ SEDUTA RISERVATA
8 SETTEMBRE 2021

PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RICORSO A SARDEGNA CAT PER
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO CENTRO PER LE FAMIGLIE (CF). DETERMINA A
CONTRARRE. CIG 8791129D23 - CPV853200008

(Art 1, comma 2, lettera b) del D.L. 76/2020 - Richiesta di offerta (RDO) tramite Sardegna CAT)

L’anno duemilaventuno addi 08 del mese di settembre alle ore 09:00 nell’ Ufficio Servizi Socialﬁs
-Servizio 3.2 del Comune di Sorso in Via Dessi n.2, si & riunita in seduta riservata la Commissione S
di gara per I’esame delle offerte pervenute per la procedura negoziata in oggetto, nominata 0011(%%~SQ
determinazione del Responsabile del Servizio 3.2. n.164 (R.G.752) in data 26.08.2021 e composta =D

da: Q&\ .....

- Presidente: Dott. Paolo Cannillo, responsabile del servizio Affari Generali; ™~
- Commissario: Assistente Sociale Dott.ssa Anna Franca Sias, esperto;
- Commissario: Educatrice Viviana Cespa, esperto;

- Segretario verbalizzante: Dott.ssa Bonaria Mameli.

PREMESSO

CHE con Determinazione a contrarre n.122 (R.G.541) del 24/06/2021 del Responsabile del Servizio
Politiche Sociali, Pubblica Istruzione avente ad oggetto: “PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE
RICORSO A SARDEGNA CAT PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO CENTRO PER LE
FAMIGLIE (CF). DETERMINA A CONTRARRE. CIG 8791129D23- CPV853200008” veniva
disposto:

e di avviare una procedura negoziata sotto soglia comunitaria da espletarsi ai sensi dell’art. 1,
comma 2, lettera b) del D.L. 76/2020, attraverso la piattaforma telematica CAT Sardegna, per
I’affidamento del Centro per le Famiglie; per un importo complessivo a base d’asta fissato in €
206.077,50 Iva esclusa;

e di approvare I’avviso di indagine di mercato rivolto a tutti gli operatori economici interessati, il
Capitolato Tecnico e la restante documentazione, allegati al detto provvedimento;

edi dare atto che I’avviso di indagine di mercato, il Capitolato Tecnico e la restante
documentazione sarebbero stati pubblicati sul sito aziendale, nella sezione trasparenza;

e di dare atto che I’aggiudicazione sarebbe avvenuta in lotto unico e completo, secondo il criterio
dell’offerta economicamente pili vantaggiosa individuata sulla base dell’elemento prezzo, ai
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sensi del combinato disposto dell’art. 95 comma 8 del D.Lgs 50/2016 e dell’art.1, comma 3, del
D.L. 76/2020, previa verifica di conformita tecnica di quanto offerto rispetto alle caratteristiche
indicate nel Capitolato Tecnico;
e di nominare, quale Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 D.1gs.50/2016, la
Dott.ssa Bonaria Mameli;
CHE in data 24.06.2021 veniva pubblicato I'Avviso di manifestazione di interesse per I’affidamento
del Centro per le Famiglie del Comune di Sorso, ove veniva fissato il termine delle ore 14.00 del
giorno 09.07.2021 per la presentazione delle Manifestazioni di interesse alla scadenza del quale
hanno presentato domanda di partecipazione n. 5 operatori economici;
CHE con determinazione 139 (R.G. 630) del 15.07.2021 venivano approvati la lettera di invito ed i
relativi allegati e si dava avvio alla procedura negoziata ex art. 1, comma 2, lettera b) del D.L.
76/2020, attraverso la piattaforma telematica CAT Sardegna, con trasmissione della Lettera di Invito
al n.6 operatori economici che hanno manifestato interesse alla partecipazione, con termine per la
presentazione dell’offerta fissato alle ore 14.00 del 20 agosto 2021;

CHE sulla piattaforma telematica Sardegna CAT risultano pervenute le offerte telematiche di n.3
(tre) operatori economici: "
1. Societa Airone Cooperativa Sociale di Assistenza Onlus;
2. Consorzio la Sorgente — Consorzio della cooperazione di solidarieta sociale;
3. Porta Aperta — Societa Cooperativa sociale a responsabilita limitata;

CHE dal verbale del RUP della predetta seduta si riscontra ’ammissione dei n.3 operatori alla
successiva fase della procedura di gara, per I’esame delle offerte tecniche;

CHE la Commissione Giudicatrice, riunitasi in seduta riservata il 1° settembre alle ore 09:00, h
provveduto alla lettura dei Progetti Tecnici e di tutti gli allegati acclusi nelle Buste Tecniche delle
offerte presentate dalle tre ditte partecipanti, rinviando alla successiva data del 8 settembre la
conclusione della disamina delle offerte tecniche e il confronto tra i componenti della commissione
per I’attribuzione dei punteggi;

CHE di detta seduta viene redatto il 1°Verbale di gara; . 3%
\

PER QUANTO SOPRA PREMESSO /(%

I1 Presidente della Commissione Giudicatrice dichiara aperta la 2/ seduta riservata e richiama i criteri
di aggiudicazione riferiti alla valutazione dell’*OFFERTA QUALITATIVA” che prevede
I’attribuzione di massimo 70 punti ripartiti nei sub-elementi di seguito riportati:

1] 1 | Piano di contenimento del turn over degli operatori: Max 3
N



* O punti in caso di mancata presentazione di piano e/o piano
insufficiente
= 1 punti in caso di piano sufficiente
* 2 punti in caso di piano buono
= 3 punti in caso di piano ottimo
Punteggio discrezionale

Qualita della pianificazione didattica dei corsi di aggiornamento
professionale dedicati al personale da impiegare e sua aderenza a
realizzazione obiettivi del servizio:

= daoa 50 ore di formazione punti 1

* da51a 100 ore di formazione punti 2
= da 101 a 150 ore di formazione punti 4
Punteggio tabellare

Max 4

Capacita di attivare e collaborare con la rete dei servizi territoriali:
tale collaborazione strettamente connessa alle attivita specifiche
dell’appalto dovra essere dimostrata allegando all’offerta protocolli
d’intesa che definiscano puntualmente le attivita da realizzarsi:

* 1 punto per ogni protocollo ritenuto idoneo
Punteggio tabellare

Max 3

Piano attivita informative e di promozione del servizio all’utenza:
* 0 punti in caso di mancata presentazione di piano e/o piano
insufficiente
* 1 punti in caso di piano sufficiente
= 3 punti in caso di piano buono
5 punti in caso di piano ottimo
io discrezionale

dell’affidamento, superiore ai tre anni previsti per I’accesso all’appalto:
* n.l punto per ogni annualitd (non verranno valutate esperienze
inferiori ai 12 mesi consecutivi)
Punteggio tabellare

Esperienze e attivita documentate in analogo servizio oggetto

Max §

Capacita progettuale: validita, completezza, chiarezza
dell’esposizione, descrizione delle fasi per la realizzazione del servizio
= 0 punti in caso di progetto ritenuto insufficiente
= 5 punti in caso di progetto ritenuto sufficiente
= 10 punti in caso di progetto ritenuto buono
= 20 punti in caso di progetto ritenuto ottimo
Punteggio discrezionale

Max 20

Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del
grado di soddisfacimento dell’utenza:
fac-simile delle schede di monitoraggio

Max 5




* 0 punti in caso di schede ritenute insufficienti

* 1 punti in caso di schede ritenute sufficienti

= 3 punti in caso di schede ritenute buone

= 5 punti in caso di schede ritenute ottime
Punteggio discrezionale

Compartecipazione eventuale del soggetto erogatore in termini di costi
direalizzazione ed apporto di risorse umane, strumentali e materiali utili
alla realizzazione delle attivita:

> Figure professionali aggiuntive a quelle previste per
I’espletamento del servizio. Verranno valutate solo le proposte di
figure diverse da quelle previste dal Capitolato, ritenute idonee al
raggiungimento degli obiettivi propri del servizio:
3 punti per ogni figura aggiuntiva, per almeno 100 ore annuali (200
nel biennio).
Max 9 punti
> Ore aggiuntive rispetto a quelle previste dall’appalto:
1 punto per ogni 30 ore aggiuntive all’anno.
Max 5 punti
Laboratori aggiuntivi rispetto ai n.6 previsti dal Capitolato |  ___

. o o . . ‘:“\ \
1 1 punto per ogni laboratorio aggiuntivo della durata di n.32 ore. Max 25 ;
Max 3 punti
» Dotazione strumentale:

punti 1 per ogni offerta di strumenti e attrezzature idonee da
impiegare nella realizzazione delle attivita progettuali.

Max 3 punti —

Punteggio tabellare ﬁ)
» Proposte migliorative: N\
* 0 punti in caso di mancata presentazione di proposte migliorative Of&
= 1 punti in caso di proposte sufficienti
* 3 punti in caso di proposte buone
= 5 punti in caso di proposte ottime
Max 5 punti

Punteggio discrezionale

v

S1 procede quindi a una rilettura del Progetto Tecnico e di tutti gli allegati acclusi nella Busta Tecnica |
dell’offerta presentata dalla Societa Airone Cooperativa Sociale di Assistenza Onlus. I commissari,

dopo un lungo confronto sulla documentazione prodotta dalla ditta per I’attribuzione del punteggio
assegnabile al Punto A3 “Qualita economica” Figure professionali aggiuntive”, sono concordi

nel ritenere non valutabili le ulteriori figure aggiuntive proposte in quanto gia indicate nella sezione

di funzionamento dei laboratori; pertanto si attribuiscono solo n.3 dei 9 punti previsti.
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A conclusione del processo di attribuzione discrezionale dei punteggi viene assegnato alla Societa
Airone Cooperativa Sociale di Assistenza Onlus il punteggio complessivo di 58,00 (provvisorio).

Viene esaminata quindi 1’offerta tecnica del Consorzio la Sorgente — Consorzio della cooperazione
di solidarieta sociale, che contiene ed esplica gli elementi qualitativi previsti nel bando di gara e sopra
indicati. Si procede all’esame congiunto della documentazione presentata e, previo confronto fia i
membri della commissione, a conclusione della disamina della stessa, ciascun commissario,
attenendosi alle indicazioni riportate negli atti di gara riguardo i criteri di aggiudicazione attribuisce
discrezionalmente i coefficienti, ad espressione della propria valutazione per ciascuno dei sub-
elementi che compongono il macro-elemento 1 OFFERTA TECNICA, per la quale viene assegnato
il punteggio complessivo di 46,00 (provvisorio).

Si completa il lavoro di attribuzione dei punteggi per 1’Offerta qualitativa” esaminando I’ultima
offerta pervenuta da parte della ditta Porta Aperta — Societa Cooperativa sociale a responsabilita
limitata. Come per la ditta Societa Airone Cooperativa Sociale di Assistenza Onlus i commissari, si
soffermano sulla documentazione prodotta per ’attribuzione del punteggio assegnabile al Punto
A3 “Qualita economica” Figure professionali aggiuntive”, e concordano nel ritenere non
valutabili le ulteriori figure aggiuntive proposte in quanto non raggiungono il valore minimo previsto
delle 100 ore garantite; pertanto si attribuiscono n.0 dei 9 punti previsti.

A conclusione del processo di attribuzione discrezionale dei punteggi viene assegnato alla Societa
Airone Porta Aperta — Societa Cooperativa sociale a responsabilita limitata il punteggio complessivo
di 48,00 (provvisorio).

I coefficienti assegnati vengono riportati nell’allegata tabella riepilogativa ALLEGATO 1), redatta
con foglio elettronico senza arrotondamento delle cifre.

Il Presidente della Commissione Giudicatrice, alle ore 11:40 dichiara chiusa la seduta e dispone la
riunione della Commissione in seduta pubblica in data 17 settembre alle ore 9:30, per il prosieguo
delle operazioni di gara, con riguardo alla comunicazione dei punteggi afferenti I’offerta tecnica e
all’apertura delle offerte economiche, stabilendo quindi di comunicare tale data alle ditte concorrenti
con pubblicazione sul Portale CAT Sardegna.

Del procedimento di gara viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto
come in appresso indjcato.

IL PRESIDENY, IL COMPONENTE IL COMPONENTE
(:B:/QPaolo C%n lo @)tt.ssa mas Anna Franca Dott.ssa Viviana Cespa
. r )

Il SEGRETARIO VERBALIZZANTE

n Dott.ssa Bonarig Mgmeli
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Allegato al verbale n.2 del 08.09.2021

MACRO ELEMENTO 1 - OFFERTA TECNICA

A B C .
TOT Medla Valore punti
dott. dott.ssa dott.ssa A+B+C aritmet. bando Punteggio
PAOLO CANNILLO CESPA VIVIANA SIAS ANNA FRANCA ABC/3 sub-elemento
CRITERIO A1: QUALITA' ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA (massimo 15 punti)
PIANO DI CONTENIMENTO DEL TURN OVER o
1 DEGL] OPERATORI | 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 3 3,00|discrezionale
QUALITA' DELLA PIANIFICAZIONE DIDATTICA
DEI CORSI DI AGGIORNAMENTO
2 |PROFESSIONALE DEDICATI AL PERSONALE DA 4 4,00|tabeliare
IMPIEGARE E SUA ADERENZA A REALIZZAZIONE
| OBIETTIVI DEL SERVIZIO
'CAPACITA' DI ATTIVARE E COLLABORARE CON
3 LA RETE DEI SERVIZI TERRITORIALI 3 3,00)tabellare
PIANO  ATTIVITA'  INFORMATIVE E DI -
4 'PROMOZIONE DEL SERVIZIO ALL'UTENZA 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 3,00|discrezionale
TOT criterio A1 | 13,00
CRITERIO A2: QUALITA’ DEL SERVIZIO (massimo 30 punti)
ESPERIENZE E ATTIVITA DOCUMENTATE IN
ANALOGO SERVIZIO OGGETTO
! DELLAFFIDAMENTO, SUPERIORE Al TRE ANNI 5 5.00|tabellare
PREVISTI PER L'ACCESSO ALL'APPALTO:
'CAPACITA PROGETTUALE: VALIDITA,
COMPLETEZZA, CHIAREZZA o
DELL’ESPOSIZIONE, DESCRIZIONE DELLE FAS 1.00 1,00 1.00 3,00 1,000 20 20,00, discrezionale
PER LA REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO
MODALITA E STRUMENTI DI MONITORAGGIO E
VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA E DEL GRADO DI 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 3,00 discrezionale
'SODDISFACIMENTO DELL'UTENZA: |
TOT criterio A2 28,00
CRITERIO A3: QUALITA' ECONOMICA (massimo 25 punti)
FIGURE PROFESSIONALI AGGIUNTIVE 9 3.00|tabellare
ORE AGGIUNTIVE 5 5,00 tabellare
LABORATORI AGGIUNTIVI 3 3,00|tabellare
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ga

Percentuale di ribasso offerto dal concorrente
iesimo Rx (c): :
Percentuale di massimo ribasso offerto in gara:
Rz (max)

W
NN

4 EDOTAZIONE STRUMENTALE 3 3,00jtabellare
5 EPROPOSTE MIGLIORATIVE 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 3,00|discrezionale
TOT criterio A3 17,00
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 58,00
Concorrente: TOT Punteggio relativo alla
IAIRONE COOPERATIVA SOCIALE #DIV/I0! OFFERTA TECNICA
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Allegato al verbale n. 2 del 08.09.2021

MACRO ELEMENTO 1 - OFFERTA TECNICA

ORE AGGIUNTIVE

A B C _
TOT N!edla Valore punti
dott. dott.ssa dott.ssa A+B+C aritmet. bando Punteggio
PAOLO CANNILLO CESPA VIVIANA SIAS ANNA FRANCA ABC/3 sub-elemento
CRITERIO A1: QUALITA' ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA (massimo 15 punti)
PIANO DI CONTENIMENTO DEL TURN OVER o
DEGLI OPERATOR) 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 3 1,00\discrezionale
QUALITA' DELLA PIANIFICAZIONE DIDATTICA DEI
CORS! DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
DEDICATI AL PERSONALE DA IMPIEGARE E SUA 4 2,00]tabellare
ADERENZA A REALIZZAZIONE OBIETTIVI DEL
SERVIZIO
CAPACITA' DI ATTIVARE E COLLABORARE CON
LA RETE DEI SERVIZI TERRITORIALI 3 3.00|tabellare
PIANO  ATTIVITA' INFORMATIVE E DI o
;PROMOZIONE DEL SERVIZIO ALL'UTENZA 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 5,00]|discrezionale
TOT criterio A1 11,00
CRITERIO A2: QUALITA' DEL SERVIZIO (massimo 30 punti)
ESPERIENZE E ATTIVITA DOCUMENTATE IN ‘
ANALOGO SERVIZIO OGGETTO
DELL’AFFIDAMENTO, SUPERIORE Al TRE ANNI 5 5.00)tabellare
PREVISTI PER LACCESSO ALL’APPALTO:
CAPACITA PROGETTUALE: VALIDITA,
COMPLETEZZA, CHIAREZZA DELL'ESPOSIZIONE, .
DESCRIZIONE DELLE FASI PER LA 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 20 5,00|discrezionale
REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO
MODALITA E STRUMENTI DI MONITORAGGIO E
VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA E DEL GRADO DI 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 1,00|discrezionale
SODDISFACIMENTO DELL'UTENZA:
 TOT criterio A2 11,00
CRITERIO A3: QUALITA' ECONOMICA (massimo 25 punti)
FIGURE PROFESSIONALI AGGIUNTIVE 9 9,00|tabellare
5 5,00|tabellare
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| 3 LABORATORI AGCVSlU‘I\;TIVI | o M B | o | 3 o 200 tabellare
4 DOTAZIONE STRUMENTALE B - o B B ' "3 ""““3,00 tabellare
5 |PROPOSTE MIGLIO’RATIVE 1,00 1,00 1,00 3,60 1,600 5 5,00|discrezionale
| B | | TOT criterio A3 24,00

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 46,00
Concorrente: ToT Punteggio relativo alla
ICONSORZIO LLA SORGENTE #DIV/O! OFFERTA TECNICA

ercentuale di ribasso offerto dal concorrente
iesimo Rx(c); ‘ : -

Percentuale di massimo ribasso offerto in gara

O{U\‘u G:&e
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Allegato al verbale n. 2 del 08.09.2021

MACRO ELEMENTO 1 - OFFERTA TECNICA

A B c )
TOT Media Valore punti
dott. dott.ssa dott.ssa A+B+C aritmet. bando Punteggio
PAOLO CANNILLO CESPA VIVIANA SIAS ANNA FRANCA ABC/3 sub-elemento
CRITERIO A1: QUALITA' ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA {(massimo 15 punti)
PIANO DI CONTENIMENTO DEL TURN OVER. . .
1 DEGL| OPERATORI : 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 3 3,00|discrezionale
'QUALITA' DELLA PIANIFICAZIONE DIDATTICA DEI
CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
2 DEDICATI AL PERSONALE DA IMPIEGARE E SUA 4 2,00(tabellare
ADERENZA A REALIZZAZIONE OBIETTIVI DEL
SERVIZIO ; )
CAPACITA' DI ATTIVARE E COLLABORARE CON
3 LA RETE DEI SERVIZI TERRITORIALI 8 3,00 tabellare
PIANO ATTIVITA' INFORMATIVE E Dl ; ;
4 PROMOZIONE DEL SERVIZIO ALL'UTENZA 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 3,00]discrezionale
TOT criterio A1 11,00
CRITERIO A2: QUALITA' DEL SERVIZIO (massimo 30 punti)
ESPERIENZE E ATTIVITA DOCUMENTATE IN
ANALOGO SERVIZIO OGGETTO
1 DELUAFFIDAMENTO, SUPERIORE Al TRE ANNI 5 0.00|tabellare
PREVISTI PER L’ACCESSO ALL’APPALTO:
CAPACITA PROGETTUALE: VALIDITA,
COMPLETEZZA, CHIAREZZA DELI'ESPOSIZIONE, . .
2 DESCRIZIONE DELLE FAS] PER LA 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 20 20,00|discrezionale
REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO
MODALITA E STRUMENT! DI MONITORAGGIO E
3 IVALUTAZIONE DELLE ATTIVITA E DEL GRADO Di 1,00 1,00 1,00 3,00 1,000 5 5,00|discrezionale
‘SODDISFACIMENTO DELL'UTENZA:
- TOT criterio A2 25,00
CRITERIO A3: QUALITA' ECONOMICA (massimo 25 punti)
T
9 0,00}tabellare

1 IFIGURE PROFESSIONALI AGGIUNTIVE
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dRE AGGIUNTV!VE“ | ] 5 5,00}tabellare

LABORATORI AGGI”UNTIVI | - | | 3 3,00|tabellare

DCTAZIONEé%RUMENTALE | | | B | 3 300 tabellare

PROPO”é’T’E MIGLIORATIVE 1,00 1,00 : 1,00 3,0‘0 1,000 5 1,00]discrezionale
| | N TOT criterio A3 12,00

o U Juee G

‘PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA| 48,00

Concorrente: TOT

Punteggio relativo alla
|PORTA APERTA ! #DIV/0! OFFERTA TECNICA

Percentuale di ribasso offerto dal concorrente
iesimo.Rx (c):

Percentuale di massimo ribasso offerto in gara
Rz'(max): - e
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