
(Allegato n.°1) FAC-SIMILE DOMANDA    

Al Dirigente del 1° Settore del Comune di Sorso 

Piazza Garibaldi n.1 07037 Sorso 

protocollo@pec.comune.sorso.ss.it  

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________ chiede di essere ammesso/a a partecipare alla 

selezione pubblica del tirocinio formativo con l’Aspal, di inserimento e/o reinserimento al lavoro 

finalizzato a percorsi di inserimento e/o reinserimento nel mondo del lavoro, tipologia:  

n. 1         Diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo tecnico – amministrativo - 

commerciale (ragioniere e perito commerciale, ragioniere e perito commerciale per il commercio con 

l'estero, ragioniere e perito commerciale programmatore, perito aziendale e corrispondente in lingue 

estere);  

e   in esecuzione della Determinazione del Dirigente del 1° Settore n. 68 (gen.  n. 1236 del 17.12.2021).  

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 

penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

1. di essere nato il ___________________________ a ________________________ prov. _____, 

residente a __________________________ prov__________ in via ______________________ 

n_________  - C.F._______________________________ -  cell. ________________________  

tel.____________________ - e.mai1 ________________________________________ 

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di Sorso; 

 



4. di non aver riportato condanne penali, in caso contrario indicare le condanne penali e i 

procedimenti pendenti:_________________________________________________________ 

5. di essere in possesso della Maturità _____________________________________ conseguito  

il _____________________ presso _____________________________ ________________di 

____________________________________ con la votazione di __________________;  

6. essere disoccupato ai sensi del D. lgs. 150/2015; 

7. avere reso la Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID); 

8. aver sottoscritto il Patto di servizio personalizzato presso il Centro per l’Impiego di competenza 

9. di autorizzare il trattamento manuale/informatizzato dei dati personali ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs.196/2003; 

10. di allegare alla presente domanda il curriculum formativo e professionale, formato europeo, 

debitamente datato e firmato che deve contenere le indicazioni utili a valutare il complesso della 

formazione e delle attività culturali e professionali dei concorrenti, con l’esatta indicazione dei 

periodi, ed ogni altro riferimento che i concorrenti ritengano di rappresentare nel loro interesse, 

per la valutazione della loro attività e copia fotostatica di un documento di identità in corso di 

validità; 

11. ai sensi del D.P.R. 445/2000 di aver preso visione dell'avviso di selezione e di tutte le norme in 

esso contenute e di accettarle incondizionatamente; 

12. ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, che le informazioni inserite nel CV prodotto e allegato 

alla presente, corrispondono a verità, essendo consapevole dell'eventuale applicazione dell'art. 

76 dello stesso articolo in caso di dichiarazione mendace; 

13. che ogni comunicazione relativa al presente concorso deve essere fatta al seguente indirizzo:  

Sig./ra  ____________________ via _____________________________________ n.______   



cap _____________ città __________________________________prov  ________________ 

C.F.______________________________ _______  cell_______________________________  

tel. ___________________________________ e-mail  ________________________________ 

in mancanza vale ad ogni effetto la residenza;  

 

Data, _________________                                 Firma_______________________________________ 

Documenti allegati alla domanda: 

1. curriculum vitae firmato e copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità  

 


