COMUNE DI SORSO

Provincia di Sassari

1° SETTORE - FINANZE E POLITICHE SOCIOCULTURALI
Servizio 1.1 - Ragioneria, Tributi, Gestione Economica Personale

DETERMINAZIONE N° 172 del 07/07/2014

(Registro Generale n. 1728)

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI ALLA PUBBLICA SELEZIONE PERTEST PER LA
COPERTURA DI N. 7 POSTI A TEMPO DETERMINATO PART TIME DI
ISTRUTTORE DI VIGILANZA CATEGORIA C1.PROVENTI DELLE SANZIONI
AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE AL CODICE DELLA STRADA ART.
208.

Il Responsabile del Servizio
VISTO il D.Lgs. n.267/2000 Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

VISTO il D.Lgs. n.165/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
pubbliche amministrazioni (“testo unico sul pubblico impiego™);

VISTO il vigente C.C.N.L. del personale del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

VISTO il decreto del Sindaco n.18 del 16/09/2009 di conferimento incarico, al sottoscritto Nurra
Pietro, di Dirigente del 1° Settore del quale fa parte il servizio 1.2 Finanze, Tributi, Personale;

VISTO il decreto del Sindaco n.18 del 16/09/2009 di conferimento incarico, al sottoscritto Nurra

Pietro, di Dirigente del 1° Settore del quale fa parte il servizio 1.2 Finanze, Tributi, Personale;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 87 del 20/05/2014, regolarmente esecutiva, in
con la quale si é provveduto ad approvare, il seguente programma di assunzioni a tempo determinato:

Figure Professionali | Cat. Tipologia Contratto Periodo presunto di impiego
N. 5 Istruttori di C1 Tempo determinato Stagione Estiva 2014
Vigilanza part time 20 ore settimanali

PRESO ATTO che la deliberazione della Giunta Comunale n. 87 del 20/05/2014 ha dato mandato al
Dirigente del 3° Settore di porre in essere tutti gli adempimenti e gli atti propedeutici relativi
all’espletamento di una selezione pubblica per titoli e test a risposta multipla per la formazione di
una graduatoria per I’assunzione stagionale a progetto, nelle forme di contratti a tempo parziale (20

Determinazione del Servizio 1.1 - Ragioneria, Tributi, Gestione Economica Personale n°172 del 07/07/2014 00:00:00



ore settimanali) e determinato di Istruttori di Vigilanza (cat. C.1) ai sensi dell’art. 208 c. 5 bis del D.
Lgs. 285/92,e, nel rispetto della normativa in atto vigente per le selezioni pubbliche;

RICHIAMATO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, con
particolare riguardo alle norme di cui ai Capi XII e XIIl del vigente Regolamento Comunale
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, salvi gli opportuni e motivati adattamenti da adottarsi in
relazione alle esigenze di celerita e semplificazione del procedimento;

RICHIAMATA la determinazione n. 159 del 19/06/2014 con la quale si € proceduto all’indizione
della Selezione Pubblica per Test a risposta multipla per la copertura a Tempo Determinato
Parziale (20 ore) di n. 5 Posti Profilo Professionale Di Istruttore Di Vigilanza, Cat. C1;

DATO ATTO che, in relazione all’avviso di selezione in argomento e stata garantita la massima
divulgazione, attraverso:

e lasua pubblicazione sul sito Internet del Comune e all’ Albo Pretorio del Comune;
o la affissione di pubblici manifesti;

VISTO I’art. 68 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, in tema di:
Istruttoria ed Ammissione delle domande di partecipazione alle pubbliche selezioni bandite dal Comune di
Sorso;

DATO ATTO che ai sensi dell’articolo sopra richiamato il Servizio del Personale, ha effettuato la puntuale
istruttoria delle domande pervenute provvedendovi immediatamente dopo la scadenza del termine per la loro
presentazione previsto per il giorno 04/07/2014 ore 12,00;

PRESO ATTO che in osservanza alle prescrizioni di presentazione delle domande di cui all’ Avviso pubblico
in questione sono pervenute n.124 domande di partecipazione le quali risultano regolarmente acquisite al
servizio protocollo del Comune come si evince dall’elenco generale delle domande pervenute;

ACCERTATO che le suddette domande sono state presentate nei termini previsti dal suddetto
Awviso;

RILEVATO che dell’indicato elenco generale risultano pervenute prive di:

titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore (domanda n. 99);

requisito della residenza nel territorio del Comune di Sorso da almeno 6 mesi (domanda n. 54 );

DATO ATTO che le domande contrassegnate ai numeri 99 e 54 dell’indicato elenco generale
risultano presentate da parte di candidati che non sono in possesso di requisiti, quali la residenza nel
Comune di Sorso da almeno 6 mesi o il possesso del diploma di Scuola Media Superiore, previsti
come inderogabili dall’ Avviso di Selezione;

RITENUTO pertanto di procedere alla esclusione dalla procedura selettiva dei seguenti candidati
per le motivazioni di cui all’annessa tabella:

N. COGNOME E NOME Motivazione
SERRA SALVATORE Carenza del titolo di Scuola Media Superiore
99
MARGINESU MARIA GIOVANNA Residente nel Comune di Sorso da meno di 6
54 mesi

DATO ATTO che, fatte salve le successive verifiche in ordine al possesso dei requisiti stabiliti per
la partecipazione alla selezione, risultano ammissibili alla procedura in epigrafe i candidati di cui

allegato sub a) alla presente determinazione;
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RICONOSCIUTA la propria competenza;

RITENUTO di dover provvedere in merito e pertanto di procedere alla ammissione dei candidati
alla selezione in argomento;

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, con particolare
riguardo all’art. 68;

Visto I’art. 107 del D.Lg.vo del 18 agosto 2000, n.267, in virtu del quale spetta ai dirigenti
I’adozione degli atti di amministrazione e gestione del personale ivi compresa, pertanto, I’adozione
del presente provvedimento;

1)

2)

3)

4)

5)

DETERMINA
Di stabilire che la premessa € parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di prendere atto che, entro il giorno 04/07/2014 ore 12,00, data di scadenza della Pubblica Selezione in
oggetto sono pervenute, per la stessa, n. 124 domande di partecipazione acquisite al Servizio Protocollo
del Comune come da registrazione risultante dall’elenco generale delle istanze pervenute;

Di dare atto che in data 04/07/2014 I’Ufficio Personale ha dato luogo alla puntuale istruttoria delle

domande presentate con particolare riguardo al rispetto dei termini di presentazione delle istanze, alla

completezza delle dichiarazioni e della documentazione allegata;

Di dare espressamente atto, alla luce di quanto prescritto dall’avviso di selezione in epigrafe, che

costituiscono causa di esclusione dalla procedura selettiva:

- la carenza di requisiti inderogabili quali la residenza nel Comune di Sorso da almeno 6 mesi o il
possesso del diploma di Scuola Media Superiore;

Di disporre pertanto la doverosa e obbligatoria esclusione dalla procedura selettiva i seguenti candidati

per le motivazioni di cui all’annessa tabella;

N. COGNOME E NOME Motivazione

SERRA SALVATORE Carenza del titolo di Scuola Media Superiore
99

MARGINESU MARIA GIOVANNA Residente nel Comune di Sorso da meno di 6 mesi

54

6)

7)

Di dare atto che, fatte salve le successive verifiche in ordine al possesso degli ulteriori requisiti stabiliti

per la partecipazione alla selezione, risultano ammissibili alla procedura in epigrafe i candidati di cui

all’elenco nominativo riportato nel documento allegato sub a) alla presente determinazione per

costituirne parte integrante e sostanziale:

Di dare atto che:

- La presente determinazione, unitamente all’elenco dei candidati ammessi sara pubblicata nell’ Albo
Pretorio On Line e sul sito internet istituzionale dell’Ente;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Pietro Nurra)

Della presente determinazione viene curato il deposito agli atti della Segreteria Generale anche ai
fini dell’inserimento della stessa nell’elenco settimanale da pubblicare all’Albo Pretorio.
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE N. 172 DEL 07/07/2014 -
ELENCO CANDIDATI AMMESSI PUBBLICA SELEZIONE PER TEST
N. 5 ISTRUTTORI DI VIGILANZA PART TIME
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ADDIS PINELLA AMMESSO
ARA ALESSANDRA AMMESSO
BARACCA LUCIA AMMESSO
BICCAI FRANCESCO RICCARDO AMMESSO
BIOSA ANTONELLO AMMESSO
CABRAS ANTONELLA AMMESSO
CACACE ROBERTO AMMESSO
CAMPUS ROSA AMMESSO
CANU AUGUSTO AMMESSO
CAPPAI GIAN LUCA AMMESSO
CAPPAI LUCA AMMESSO
CARBONI FRANCESCA AMMESSO
CARBONI MARIA ASSUNTA AMMESSO
CARTA GIOVANNINA AMMESSO
CARTA LAURA AMMESSO
CARTA PAOLO AMMESSO
CARTA STEFANIA AMMESSO
COCO MARIA ALESSIA AMMESSO
CONGIATU VALENTINA AMMESSO
CONTI SARA AMMESSO
CONTINI ANGELA MARIA AMMESSO
COSSU ANTONELLA AMMESSO
COSSU ANTONIO AMMESSO
COSSU CLAUDIO AMMESSO
COSSU PASQUALINO AMMESSO
COSSU VALERIA LUCIA AMMESSO
CUCCARU SILVIA AMMESSO
D'AGUI GIOVANNA AMMESSO
DEL RIO ANTONIO AMMESSO
DELL'OLIO CHIARA AMMESSO
DORO SILVANA AMMESSO
DORO STEFANIA AMMESSO
FARA LOREDANA AMMESSO
FARINA SARA AMMESSO
FATTACCIU ANDREA AMMESSO
FENU ALESSANDRA AMMESSO
FINE ROBERTO AMMESSO
FINI ANDREANA AMMESSO
FIORENTINO CARLA AMMESSO
FIRINU LAURA AMMESSO
FOIS ANTONELLA AMMESSO
FOIS ANTONIO AMMESSO
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43 FRANCA GIUSEPPE AMMESSO
44 FRANCA SIMONE AMMESSO
45 FRANCULACCIA ANTONELLA AMMESSO
46 GALLU MICHELE AMMESSO
47 GNANI BARBARA AMMESSO
48 IBBA ALBERTO AMMESSO
49 LIZZERI CLAUDIO AMMESSO
50 LORENZONI LUCA AMMESSO
51 MANCA ANNA FRANCA AMMESSO
52 MANGATIA PAOLO AMMESSO
53 MANZONI EMANUELE AMMESSO
54 MARGINESU MARIA GIOVANNA NON AMMESSO
55 MARONGIU ANTONIO AMMESSO
56 MARONGIU BARBARA AMMESSO
57 MARRAS MARIA FRANCA AMMESSO
58 MASIERO GIOVANNA AMMESSO
59 MELEDINA LUCIANO AMMESSO
60 MURINEDDU LAURA AMMESSO
61 MONNE MARIA ANTONIETTA AMMESSO
62 MUGANO STEFANO AMMESSO
63 MULAS EDELBERGA ELENA AMMESSO
64 MURA GAVINA AMMESSO
65 MURINEDDU MANUELA AMMESSO
66 OGGIANO MARIANNA AMMESSO
67 OGGIANO MARIELLA AMMESSO
68 OGGIANO RITA AMMESSO
69 PALMIERI SIMONA AMMESSO
70 PEDES STEFANO AMMESSO
71 PERU EMANUELA AMMESSO
72 PETTENADU GIAN LUCA AMMESSO
73 PIANA ANTONELLA AMMESSO
74 PINTORI AGOSTINO AMMESSO
75 PINTUS RITA AMMESSO
76 PINTUS STEFANIA AMMESSO
77 PIREDDA MARIA SIMONA AMMESSO
78 PIRODDU MARIA AMMESSO
79 PISCHEDDA ALESSANDRO AMMESSO
80 PISTOROZZI CHIARA AMMESSO
81 POLO VALENTINA AMMESSO
82 PUDDU ISABELLA AMMESSO
83 PUGGIONI LAURA AMMESSO
84 PULINO LORELLA AMMESSO
85 QUILICHINI MARCO ELIOS AMMESSO
86 RAVAIOLI MARIA EVELINA AMMESSO
87 RUGGIU ANNA PINA AMMESSO
88 RUGGIU MARIELLA AMMESSO
89 RUZZETTU SILVIA AMMESSO
90 RUZZU ARIANNA AMMESSO
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SANNA ALESSANDRO
SATTA GRAZIELLA
SECCHI ROBERTA
SEGHENE ELISABETTA
SENES AGOSTINO
SENES GUIDO

SERRA ANTONIO
SERRA GIUSEPPE
SERRA SALVATORE
SIAS DANIELE

SIAS SARA

SIAS SIMONE

SISINI VITTORIA
SOLINAS ROSANNA
SPANU ADRIANO
SPANU CLAUDIA
SPANU CLAUDIO
SPANU IRENE

SPANU MARCO
SPANU MARIA GIUSEPPINA
SPANU RENATA
SPANU RITA

SPANU SERAFINA ANGELA
SPANU SONIA
SPEZZIGA ROSA
SPINA ROSELLA
TEALDI MARIA DOMENICA
UGGIAS DAVIDE
UGGIAS VALENTINA
URGEGHE LEONARDA
VACCA PAOLO
VIRDIS MARIA LUCIA
ZAGATTINI MASSIMO
ZARA PIETRO
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AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

NON AMMESSO
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