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AL SERVIZIO PERSONALE DEL COMUNE DI 

SORSO  

PIAZZA GARIBALDI,  1 -  07037 SORSO 

 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA ATTRAVERSO 

PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE IN DEROGA, AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 

CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019/2021 DEL 16.11.2022 PER LA COPERTURA 

DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO- AREA FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE- DA ASSEGNARE AL SETTORE 2°- SERVIZIO 2.2 – UFFICIO 

LAVORI PUBBLICI ED ESPROPRIAZIONI 

 
Il/La  sottoscritto/a  

Codice Fiscale   

nato/a a , il  

residente a  (Prov.  ), via   , N°  , 

tel. n.   Mail:    

CHIEDE 

di essere ammess_   alla selezione per Procedura comparativa in oggetto attraverso progressione 

verticale tra le aree in deroga, ai sensi dell’art. 13 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2019/2021 

del 16.11.2022  di cui all’AVVISO di selezione approvato con determinazione del Segretario 

Generale  n. ___  del ____  

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni previste nell’ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000, 

 
DICHIARA 

 

1. di essere in servizio presso il Comune di Sorso con contratto di lavoro a tempo indeterminato; 

2. di essere inquadrato nell’Area degli Istruttori; 

3. di aver ricevuto una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a 

quello nel quale si svolge la procedura o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico 

qualora vi siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di 

assenza del servizio; 

4. di non essere stati destinatari di provvedimenti disciplinari nel triennio precedente la scadenza del 

termine per la presentazione della domanda. 

5. essere in possesso del requisito indicato nella Tabella C allegata al CCNL del 16/11/2022 

ovvero: 

a) laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella 
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corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione ed opportunamente valutabile; 

OPPURE 

b) diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area degli 

Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione ed opportunamente 

valutabile. 

Dichiara, inoltre, sotto la propria personale responsabilità, di essere a conoscenza che, ai sensi 

dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Dichiara, infine, di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 55 quater del D. Lgs. n. 165/2001, 

introdotto dall’art. 69 del D. Lgs. n. 150/2009, in caso di falsità documentali o dichiarative commesse 

ai fini o in occasione di progressioni di carriera si applica la sanzione disciplinare del licenziamento. 

Luogo e data  

 

Firma del dipendente 

 
 

Si allega alla presente  

1) Curriculum vitae  firmato con copia documento in corso di validità; 

2) Informativa privacy 

 

 


