OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI IDONEI
ALLA NOMINA DI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL
CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N.2 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA CAT. C1

Premesso che:

- con determinazione n. 2 del 04.01.2023 e stato approvato il Bando per concorso pubblico per la
copertura n.2 posti di Istruttore di vigilanza Cat.C1 da assegnare al servizio polizia locale a tempo
pieno e indeterminato 36 ore settimanali mediante concorso pubblico per titoli ed esami;

- il 03 febbraio 2022 sono scaduti i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al
CoNCorso;

- sono pervenute, entro il termine di scadenza, n. 146 istanze di partecipazione;

- al fine di dare avvio alla procedura concorsuale occorre procedere alla nomina della Commissione
esaminatrice, composta da tre membri esperti, di cui uno Presidente, scelti prioritariamente tra
funzionari o dirigenti in servizio nella Pubblica Amministrazione ovvero tra i dipendenti o dirigenti
di amministrazioni pubbliche, nonché tra docenti universitari e/o liberi professionisti iscritti ad
ordini o albi professionali;

Richiamato il vigente regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del 12/06/2018 immediatamente
eseguibile, e successive modificazioni ed integrazioni, il quale, all’art.69 prevede, tra 1’altro, che le
commissioni siano composte:

a) da un dipendente in servizio presso una PA di cui all’art.1 co.4 D.Lgs 29/93 e ss.mm.ii.,
ascritto alla qualifica di dirigente o funzionario, che ne assume la presidenza;

b) dan.2 esperti di provata competenza con riguardo alle materie oggetto di concorso, scelti
tra dirigenti o funzionari dipendenti di amministrazioni pubbliche, docenti, nonché
soggetti estranei alle medesime pubbliche amministrazioni, di qualifica funzionale o
posizione professionale almeno pari o assimilabile a quella del posto messo a concorso;

Il Presidente ed i membri delle commissioni esaminatrici possono essere scelti anche tra il personale
in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualificazione richiesta dal presente
articolo sempreché il rapporto di servizio non si sia risolto per motivi disciplinari, per decadenza
dall’impiego comunque determinata o per licenziamento e, in ogni caso qualora la decorrenza del
collocamento a riposo risalga ad oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso.
Le funzioni di segreteria della commissione esaminatrice sono assolte da funzionari o impiegati di
ruolo del Comune ascritti alla categoria professionale “D” o “C”.

RENDE NOTO

Che é indetta una procedura di individuazione di:
- n.2 componenti esperti nelle materie oggetto di concorso;
- n.1 componente aggregato esperto di lingua inglese;



-n. 1 componente aggregato esperto di informatica;
-n. 1 componente aggregato esperto in psicologia/sociologia del lavoro;
da designare quali esperti della commissione esaminatrice della procedura in oggetto;

I componenti da selezionare devono valere i seguenti requisiti:
1. non essere componenti dell'Organo di Direzione Politica dell’ Amministrazione;
2. non ricoprire cariche politiche;

3. non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali sino alla fine del biennio successivo
a quello in cui e cessato il predetto incarico politico o sindacale;

4. essere cittadino italiano o cittadino di uno stato membro dell'UE;

6. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale;

7. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato.

L'individuazione dei componenti avverra all’esito di una valutazione comparativa dei curriculum
vitae presentati;

La verifica dell'esistenza di eventuali incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di
procedura civile, sara effettuata all'atto dell'insediamento della commissione, durante la prima
riunione, dopo aver preso visione dell'elenco dei partecipanti ammessi alla procedura concorsuale,
impegnandosi a segnalare eventuali incompatibilita che dovessero sorgere o di cui venissero a
conoscenza nel corso della procedura selettiva.

PRESENTAZIONE DOMANDA: TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE

Cio premesso, si richiede ai soggetti interessati ed in possesso dei requisiti sopra indicati, di presentare
la propria candidatura finalizzata all' individuazione dei componenti della Commissione Esaminatrice
della procedura in oggetto.

La manifestazione di interesse deve essere presentata esclusivamente con le seguenti modalita:

- @ mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a Comune di Sorso, P.zza
Garibaldi N. 1 07037 Sorso, purché pervenuta entro il giorno di scadenza, a pena di esclusione (non
fara fede il timbro postale di spedizione e la data dell'Ufficio postale accettante). In questo caso, sulla
busta dovra essere indicata la dicitura "Manifestazione di interesse per la nomina a membro esperto
della commissione esaminatrice per il concorso pubblico volto alla copertura di n.2 posti di istruttore
di vigilanza cat. C";

- amezzo PEC all' indirizzo protocollo@pec.comune.sorso.ss.it per i candidati in possesso di
un indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale, indicando nell'oggetto la dicitura



"Manifestazione di interesse per la nomina a membro esperto della commissione esaminatrice per il
concorso pubblico volto alla copertura di n.1 posto di istruttore di vigilanza cat. C", con allegata la
scansione dell'originale del modulo di domanda debitamente compilato e sottoscritto dal candidato
con firma autografa.

- a mano, presso I’Ufficio Protocollo del Comune di Sorso sito in P.zza Garibaldi N. 1
07037 Sorso;

Il Comune non assume alcuna responsabilita per il mancato o tardivo recapito delle domande,
imputabile a disguidi tecnici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, indipendentemente
dalla modalita prescelta per la presentazione delle domande stesse.

Si precisa che non saranno prese in considerazione domande inviate con modalita diverse da quelle
sopra indicate o pervenute in data successiva al termine del 07 febbraio 2023 ore 16:00

PRESTAZIONE

La prestazione consistera nell'espletamento di tutte le attivita connesse alla procedura concorsuale, la
cui gestione é stata affidata ad una ditta specializzata, ma a cui la commissione dovra presiedere:

e la prova preselettiva é fissata per il giorno 08.02.2023 ore 09:00;
e la prova scritta e fissata per il giorno 09.02.2023 ore 09:00;
e laprova orale é fissata per il giorno 20.02.2023 ore 09:00

Al momento dell'accettazione, ciascun componente si impegna a portare a termine I'incarico assunto
rispettando il calendario delle prove stabilito dall'’Amministrazione.

COMPENSO

Ai componenti esperti della commissione giudicatrice verra corrisposto il compenso previsto dal
Regolamento in materia di accesso agli impieghi presso il Comune di Sorso;

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Il trattamento dei dati dei soggetti partecipanti verra effettuato nel rispetto di quanto previsto dal D.
Lgs. n. 196/2003 e dall'art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016. | dati saranno trattati
esclusivamente per finalita connesse allo svolgimento della procedura ed il loro trattamento garantira
i diritti e la riservatezza dei soggetti interessati. In relazione alle indicate finalita, i dati personali
sono trattati con modalita cartacee e tramite strumenti informatici/telematici, in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di
protezione dei dati personali.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento é la Segretaria Generale, Dott.ssa Fonnesu Debora Rita.
E-mail: segretariogenerale@comune.sorso.ss.it.



