COMUNE DI SORSO

Provincia di Sassari

Segretario Generale
Ufficio del Segretario Generale

DETERMINAZIONE N° 5 del 07/02/2023

(Registro Generale n. 91)

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N.2 POSTI A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE DI VIGILANZA CAT. C1. NOMINA COMMISSIONE.

LA SEGRETARIA GENERALE

VISTO il Decreto Sindacale n. 5 del 29/01/2020 di nomina del Segretario Comunale;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 02.02.2023 recante “Nota di
Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) periodo 2023 - 2025 (art. 170,
comma 1, d.Igs. n. 267/2000)”;

VISTA la delibera consiliare n. 12 del 02.02.2023 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione Finanziario 2023/2025;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n.20 del 31.01.2022, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2022/2024;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n.85 del 26.04.2022 recante Approvazione Del
Piano Triennale 2022/2024 per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza -
Aggiornamento 2022.

VISTA la L. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii.

VISTO il Regolamento comunale dei concorsi approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 218 del 12/11/2019;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni, recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi pubblici;

VISTO il Decreto Lgs. n. 165 del 30/03/2001;
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RICHIAMATA la determinazione n. 2 del 04.01.2023 di approvazione del bando di concorso
pubblico per titoli ed esami di n.2 posti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di
istruttore di vigilanza cat. CI.

DATO ATTO che il Bando in oggetto ¢ stato pubblicato sul Portale del Reclutamento “InPA” e
integralmente all’albo pretorio del comune e sul sito istituzionale dello stesso nella sezione
Amministrazione trasparente, sotto sezione “bandi di concorso’;

DATO ATTO il 03 febbraio 2023 sono scaduti i termini per la presentazione delle istanze di
partecipazione al concorso;

DATO ATTO che con determinazione dirigenziale n.136 del 27.09.2022 si ¢ proceduto ad avviare

RILEVATO come previsto dall'art. 24 del Regolamento in materia di accesso agli impieghi presso
il Comune di Sorso approvato con delibera di Giunta Comunale n. 218 del 12/11/2019, a stralcio del
regolamento comunale “sull' ordinamento generale degli uffici e dei servizi”, che le commissioni
sono composte da 3 componenti ed un Segretario verbalizzante;

DATO ATTO che a norma dell’art.107 TUEL co.3 sono attribuiti ai dirigenti tutti 1 compiti di
attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi
organi tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente

a) la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;
b) la responsabilita delle procedure d'appalto e di concorso;

VISTA la propria determinazione Reg. Gen. n° 67 del 06.02.2023 con la quale ¢ stato affisso I’
avviso per acquisizione disponibilita alla nomina quale componente della commissione
esaminatrice;

DATO ATTO che allo scadere del termine per la presentazione delle domande sono pervenute n°
10 candidature;

VALUTATO che si ritiene opportuno nel rispetto della normativa in tema di anticorruzione e
trasparenza procedere alla nomina di componenti esperti esterni;

VALUTATO, alla luce di quanto sopra, di nominare nella qualita di componenti esperti dotati di
specifica e comprovata esperienza € competenza tecnica rispetto alla procedura concorsuale di cui
trattasi, i seguenti componenti:

e Dott.ssa Cattari Nicolina, in qualita di Presidente, membro esperto nelle materie di
concorso e dipendente della PA con incarico di Dirigente del 1° e 3° Settore e
Responsabile del Personale del Comune di Sorso;

e Dott. Piredda Francesco, in qualita componente esperto, Comandante della Polizia
Locale Cat.D1- Qualifica di Maggiore presso il Comune di Siniscola;

e Dott. Canu Pietro, in qualita di componente esperto, Responsabile Servizio Tecnico e
Attivita Produttive presso il Comune di Chiaramonti;

e Dott.ssa Solinas Ilaria, in qualita di Segretario verbalizzante, dipendente della PA con
incarico di istruttore direttivo amministrativo presso il Comune di Sorso.

e Dott.ssa Allocca Alessandra, in qualitda di componente aggregato esperto di
informatica;

e Dott.ssa Beavis Sasha Faith, in qualita di componente aggregato esperto di inglese;

e Dott.ssa Soriga Maria Nives, in qualitda di componente aggregato esperto di
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sociologia/psicologia del lavoro

ATTESO che la verifica dell’esistenza di eventuali cause di incompatibilita ¢ effettuata all’atto
dell’insediamento della Commissione prima dell’inizio dei lavori e ne viene dato atto nei
verbaliche devono contenere 1’esplicita attestazione della verifica stessa;

RAVVISATA la rispondenza del presente atto ai principi di regolarita e correttezza
amministrativa ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267,

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di
comportamento e alla normativa anticorruzione e non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di
conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla normativa in tema di
prevenzione della corruzione;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:
1. di nominare la seguente Commissione relativa al bando di concorso pubblico per titoli ed
esami di n.2 posti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di istruttore

di vigilanza Cat. Cl1:

e Dott.ssa Cattari Nicolina, in qualita di Presidente, membro esperto nelle materie di
concorso e dipendente della PA con incarico di Dirigente del 1° e 3° Settore e
Responsabile del Personale;

e Dott. Piredda Francesco, in qualita componente esperto, Comandante della Polizia
Locale Cat.D1- Qualifica di Maggiore presso il Comune di Siniscola;

e Dott. Canu Pietro, in qualita di componente esperto, Responsabile Servizio Tecnico e
Attivita Produttive presso il Comune di Chiaramonti;

e Dott.ssa Solinas Ilaria, in qualita di Segretario verbalizzante, dipendente della PA con
incarico di istruttore direttivo amministrativo presso il Comune di Sorso.

e Dott.ssa Allocca Alessandra, in qualita di componente aggregato esperto di
informatica;

e Dott.ssa Beavis Sasha Faith, in qualita di componente aggregato esperto di inglese;

e Dott.ssa Soriga Maria Nives, in qualita di componente aggregato esperto di
sociologia/psicologia del lavoro

1. di dare atto che il presente atto di nomina della commissione sopra descritta, viene
trasmessa alla consigliera o al consigliere di paritd nazionale ovvero regionale, in
ottemperanza alle disposizioni impartite dall’art. 57, comma bis del D.Lgs. 165/2001;

1. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente e nel sito
istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso”.

LA SEGRETARIA GENERALE
(Debora Rita Fonnesu)
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